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  MINUTA/CE15/26-11-25 

 
MINUTA DE REUNIÓN DE TRABAJO DE LA COMISIÓN EJECUTIVA DE LA SECRETARÍA 
EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCIÓN DEL ESTADO DE QUINTANA ROO. 

  

 

Fundamento: Los artículos 30, 31 y 32 de la Ley del Sistema Anticorrupción del Estado de 
Quintana Roo, así como del artículo vigésimo y demás aplicables de los Lineamientos que 
regulan las sesiones de la Comisión Ejecutiva del Sistema Anticorrupción del Estado de 
Quintana Roo. 
 
Fecha: 26 de noviembre del 2025  
 
Modalidad: Videoconferencia.   
 
Personas asistentes:  

 
Nombre Carácter 

Mtra. Alma Gabriela Arroyo Angulo. Secretaria Técnica de la Secretaría Ejecutiva del Sistema 
Anticorrupción del Estado de Quintana Roo 
(SESAEQROO) e integrante de la Comisión Ejecutiva 

Lic. Josué Alberto Sosa Figueroa. Integrante del Comité de Participación Ciudadana (CPC) y 
Coordinador de la Comisión Ejecutiva. 

Mtra. Carolina Mendoza Polanco. Integrantes del CPC y de la Comisión Ejecutiva. 

Lic. Vicente Aguilar Rojas 

Lic. Rachel Aide Balbuena Medina Jefa del Departamento de Vinculación y Acuerdos de la 
SESAEQROO y Secretaria de Actas de la Comisión 
Ejecutiva. 

Mtra. Alejandra Rodríguez Campirán Invitada especial como Presidenta del CPC y del Comité 
Coordinador, ambos del Sistema Anticorrupción del Estado 
de Quintana Roo (SAEQROO). 

 
 

Asunto a tratar Acuerdo de atención Estatus 

1. Plan de Trabajo del Comité 
Coordinador para el periodo 
2026 

1. La SESAEQROO y el CPC analizaron la 
necesidad de actualizar el programa de 
trabajo actual para alinearse con los 
proyectos en curso e incluir nuevas 
iniciativas para el 2026, destacando la 
importancia de revisar cada prioridad y el 
progreso de los proyectos para asegurar 
una secuencia lógica y un orden cronológico 
en el plan actualizado y que será de gran 
valor para la elaboración del informe anual.  
 
Asimismo, se discutió sobre la relevancia de 
que sea aprobada una actualización al 
Programa de Trabajo 2025 en la próxima 
Sesión Ordinaria del Comité Coordinador 
del SAEQROO. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Aprobado por 
unanimidad 
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Como ejemplo de ello, el CPC manifestó que 
en la propuesta enviada por la 
SESAEQROO del Programa de Trabajo del 
CC 2026 se incluye la elaboración de la 
Política de Buen Gobierno, la continuidad 
del curso de certificación en ética en el 
servicio público y los siguientes pasos sobre 
el desarrollo del estándar de certificación de  
competencias en auditoría, sin embargo no 
hay un antecedente del acuerdo de estos 
proyectos, por lo que es fundamental se 
incluya como una actualización al actual 
Programa de Trabajo  para que queden 
documentados.  
 
Por lo anterior, se acordó trabajar de manera 
simultánea en archivos de Google doc. dos 
propuestas: La actualización al Programa de 
Trabajo 2025 y el Programa de Trabajo 2026 
del Comité Coordinador para compartirlo 
mediante una carpeta en drive para la 
revisión y análisis en mesa de trabajo, previo 
a presentarlo en sesión ordinaria de la 
Comisión Ejecutiva y del Comité 
Coordinador para su aprobación. 
 
2. Se analizaron los proyectos concluidos y 
en proceso que se encuentran en el 
programa de trabajo 2025, y se 
mencionaron los siguientes:  
 

• Conclusión del proyecto de certificación 
en el EC1556 (primera y segunda 
generación). 

• Diseño organizacional y de 

profesionalización de los OIC, con especial 

énfasis en la SABGOB.  

 

La secretaria técnica Mtra. Alma Gabriela 

Arroyo Angulo comentó que ya está 

concluido, sin embargo el CPC expresó su 

preocupación sobre la falta de acceso a los 

documentos para el análisis de la 

información y los hallazgos, sobre todo 

porque este proyecto sería un modelo para 

replicar en las contralorías municipales, los 

OCA’s y los Poderes, y que también podría 
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ser un referente para proponer proyectos en 

el próximo Programa de Trabajo. 

En ese sentido, la SESAEQROO manifestó 
que la SABGOB a través de su titular tiene 
todos los documentos y organizará una 
reunión próximamente para explicar el 
proceso y las decisiones tomadas, y que la 
demora se debía por otros factores como las 
reformas a diversas leyes y su impacto en la 
SABGOB como la desaparición del 
IDAIPQROO y la responsabilidad adquirida 
para garantizar el derecho de acceso a la 
información. Mencionó también que el 
proveedor había desarrollado un reglamento 
que no estaba en el contrato, y que estaría 
por definirse el cronograma de trabajo para 
el acompañamiento en la implementación. 
 
3. La SESAEQROO manifestó la conclusión 
de las acciones relativas a las Estrategias 
Anticorrupción Municipales y explicó sobre 
el ejercicio de los recursos en los juegos 
lúdicos de Guardianes de la Honestidad 
como el honestometro, banners, pegatinas, 
entre otros, para ser implementado en las 
escuelas. 
 
El CPC planteó que la distribución de los 
materiales lúdicos a las escuelas se haga de 
manera sistémica, en conjunto con los 
integrantes del Comité Coordinador,  y 
expandir el proyecto mediante la 
capacitación de educadores adicionales, 
incluidos los padres y madres de familia, 
para aumentar la cobertura. Por su parte, la 
SESAEQROO confirmó que los materiales 
incluyendo banners y kits, serían 
entregados a principios de diciembre para 
su distribución en enero.  
 
4. Sobre la estrategia de comunicación en la 

que está pendiente la entrega del diseño del 

video promocional del Sistema, la secretaria 

técnica manifestó que aún no estaba 

concluido por diversos problemas técnicos 

para realizar las tomas.  
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Referente a la actualización de la estrategia 

de comunicación del SAEQROO en el que 

se revisó un documento desarrollado en el 

2023 con miras al 2027, por lo que se estará 

realizando un análisis de lo que se ha 

logrado hasta ahora: manual de identidad, 

documental de la Política de Justicia 

Abierta, página web del SAEQROO, entre 

otros. Así mismo, se acordó programar una 

sesión de trabajo con el proveedor Carlos 

Dehesa para revisar el progreso de la 

estrategia, identificar los objetivos 

completados y planificar los próximos pasos 

para 2026-2028.  

 

5. La Secretaria Técnica comentó sobre los 
avances del curso de certificación en ética 
en el servicio público impartido por la 
fundación AXIO a las personas servidoras 
públicas de los COEPCI, donde se incluyó 
un nuevo módulo del código de ética vigente 
en el Poder Ejecutivo. 
 
6. Así mismo, la Secretaria Técnica abordó 
el proyecto de la Primera Etapa de la Política 
de Buen Gobierno: diagnóstico, estructura y 
cronograma, basada en información 
recolectada en el PEDS y que toda la 
información sería entregada al proveedor 
por la SEFIPLAN mediante un mecanismo 
denominado “Transferencia de información”.  
 
El CPC manifestó que el marco de 
referencia para el estudio de la información 
no se acotara solamente al PEDS, sino que 
se tuviera un alcance internacional, nacional 
y local sobre la definición y alcance de una 
política de buen gobierno. 
 
A grandes rasgos se revisó el estado de 
otros proyectos en curso y se discutió el 
cronograma para varios productos finales, 
incluidas evaluaciones y desarrollo de 
estándares, que se espera concluyan en 
diferentes meses del año 2026. 
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2. Propuesta de fechas y temas 
de las próximas sesiones 
ordinarias de Comité 
Coordinador y Órgano de 
Gobierno 

1. Como parte de la logística para las 
sesiones ordinarias del Órgano de Gobierno 
y del Comité Coordinador, se acordó 
presentar como antecedente los recientes 
cambios constitucionales y legales 
relacionados con la composición del 
Sistema Anticorrupción.  
 
Asimismo, se realizará un reconocimiento a 
las y los integrantes salientes y se dará la 
bienvenida a la nueva integrante durante la 
próxima sesión, que se celebrará el 5 de 
diciembre a partir de las 15:00 horas, 
mediante videoconferencia, previo a una 
reunión en Comisión Ejecutiva. 
 
Adicionalmente, se abordó el calendario de 
sesiones y mesas de trabajo del Comité 
Coordinador para su aprobación por ambos 
colegiados, para lo cual, se enviarán las 
convocatorias correspondientes para su 
revisión y preparar los reconocimientos 
dirigidos a los miembros del sistema 
salientes.  
 
El CPC propuso que en el calendario de las 
mesas de trabajo se pusieran algunos 
asuntos/temas prioritarios de manera 
calendarizada, como por ejemplo la revisión 
del Programa de Trabajo de Comité 
Coordinador y el proyecto de presupuesto 
de egresos de la SESAEQROO. 
 
Asimismo, el CPC hizo mención de la 
relevancia de poder revisar la información 
financiera previo a la sesión del Órgano de 
Gobierno para poder aclarar dudas y 
observaciones y éstas se llevan a cabo de 
manera ágil y sin dilaciones. La Secretaria 
Técnica mencionó que aún no estaba 
disponible la información, que aún la estaba 
revisando el OIC y la Dirección 
Administrativa de la SESAEQROO. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Aprobado por 
unanimidad 

3. Portada aprobada y 
documento editado del ejercicio 
de Construcción de Indicadores 

1. Se abordaron las actualizaciones a la 
metodología y la encuesta de percepción 
ciudadana, acordándose que se consultoría 
con el Grupo de Personas Expertas  eliminar 

 
Aprobado por 
unanimidad 
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de Percepción Ciudadana del 
SAEQROO  

los reactivos donde se menciona a la extinta  
IDAIPQROO. El CPC presentó la encuesta 
montada en un formato de Google, el cual 
cuenta con 31 reactivos. 
 
Asimismo, se determinó realizar pruebas 
piloto del estudio con 50 personas en un 
plazo de dos semanas, para lo cual se 
compartirá la encuesta con el sector 
empresarial y otros grupos representativos 
para su aplicación. 
 

4. Seguimiento a la actualización 
de las minutas de trabajo de la 
comisión ejecutiva/CPC-
SESAEQROO 

1. Con relación al atraso en la elaboración 
de las actas y minutas de trabajo de la 
Comisión Ejecutiva la SESAEQROO se 
comprometió a compartirlas para revisión 
antes de la sesión del 5 de diciembre. 
 
Asimismo, se acordó incluir en drive las 
reuniones que la Comisión Ejecutiva ha 
realizado con especialistas o proveedores 
para una mejor claridad en cuanto al número 
de mesas de trabajo celebradas. 
 
Finalmente, se acordó organizar las minutas 
de trabajo y videos con fechas y nombre del 
asunto de cada reunión. 
 

 
 
 
 
 
 
 

Aprobado por 
unanimidad 

 
 
 
 
 
 
 
 

   
Mtra. Alma Gabriela Arroyo Angulo. 

Secretaria Técnica e integrante  
de la Comisión Ejecutiva  

ambas de la SESAEQROO. 

 
 
 
 
 
 
 
 

    
Lic. Josué Alberto Sosa Figueroa.  
Integrante del CPC y Coordinador  

de la Comisión Ejecutiva  
de la SESAEQROO. 
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Mtra. Carolina Mendoza Polanco.  

Integrante del CPC y de la Comisión 
Ejecutiva de la SESAEQROO. 

 
 
 
 
 
 

 
Lic. Vicente Aguilar Rojas. 

Integrante del CPC y de la Comisión 
Ejecutiva de la SESAEQROO. 

 
 
 
 
 
                                        ______________________________ 

Mtra. Rachel Aide Balbuena Medina. 
Jefa del Departamento de Vinculación y 

Acuerdos y Secretaria de Actas de la 
Comisión Ejecutiva ambas de la 

SESAEQROO. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Esta última hoja de firmas forma parte de la minuta de la mesa de trabajo de la Comisión Ejecutiva de la SESAEQROO de fecha 26 
de noviembre del 2025. 
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